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PLANILHA DE CUSTOS:

I. MAO DE OBRA
REMUNERACAQ
01 - Remuneracdo Bésica (04 operadores): | R$ 2200,00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO : R$ 2200,00
VALOR DA RESERVA TECNICA : 1,00% [Rs 22,00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO + RESERVA TECNICA : R$ 2.222,00
Il. ENCARGOS SOCIAS : (Percentual Incidente sobre a Remuneracéo + Reserva Técnica)
GRUPO" A"
01 - INSS 20,00% | R$ 444,40
02 - FGTS 8,00% | R$ 177,76
03 - SESI ou SESC 1,50% | R$ 33,33
04 - SENAI ou SENAC 1,00% | R$ 22,22
05 - SEBRAE 0,60% | R$ 13,33
06 - INCRA 0,20% | R$ 4,44
07 - SALARIO EDUCACAO 2,50% | R$ 55,55
08 - SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO/SAT/INSS (Médio) 2,00% | R$ 44,44
TOTAL DO GRUPO" A" 35,80% | R$ 795,48
GRUPO"B "
09 - FERIAS SEM ABONO CONSTITUCIONAL 8,33% | R$ 185,17
10 - AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12% | R$ 2,67
11 - ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 2,78% | R$ 61,72
12 - LICENCA PATERNIDADE 0,10% | R$ 2,22
13 - AUXILIO ACIDENTE DO TRABALHO 0,40% | R$ 8,89
14 - 13° SALARIO 8,33% | R$ 185,17
TOTAL DO GRUPO" B " 20,06% | R$ 445,83
GRUPO" C"
16 - AVISO PREVIO INDENIZADO 5,65% | R$ 125,54
17 - INDENIZACAO ADICIONAL 0,65% | R$ 14,44
18 - INDENIZACAO (Rescis&o sem justa causa) 5,20% | R$ 115,54
19 - REFLEXO DO AVISO PREVIO INDENIZADO S/FERIAS E 13° SALARIO 1,05% | R$ 23,33
20 - CONTRIBUI(;AO SOCIAL (Art. 1° da Lei Complementar 110/01) 0,75% | R$ 16,67
TOTAL DO GRUPO" C" 13,30% | R$ 295,53
GRUPO" D"
21 - INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" S/ INTENS DO GRUPO "B" 7,18% | R$ 159,61
TOTAL DO GRUPO" D" 7,18% | R$ 159,61
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 76,35% | R$ 1.696,44 |
VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneracdo+Reserva Técnica+Encargos Sociais) : R$ 3.918,44 |
Ill. INSUMOS
01 - UNIFORMES / CRACHAS DE IDENTIFICAQ/:\O R$ 0,00
02 - VALE—ALIMENTACAO R$ 404,80
03 - VALE-TRANSPORTE R$ 492,80
04 - TREINAMENTO E/OU RECICLAGEM DE PESSOAL R$ 30,00
05 - SEGURO DE VIDA EM GRUPO R$ 0,00
06 - AUXILIO CRECHE / AUXILIO FUNERAL / AUXILIO FAMILIAR R$ 0,00
07 - SEGURO SAUDE / ASSISTENCIA MEDICA R$ 160,00
08 - EXAME MEDICO ( ADMISSIONAL/PERIODICO/DEMISSIONAL) R$ 0,00
09 - RECRUTAMENTO E SELECAQ DE PESSOAL R$ 0,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 1087,60
RESERVA TECNICA 1,00% | R$ 10,88
VALOR TOTAL DOS INSUMOS : (Insumos + Reserva Técnica) R$ 1098,48
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IV. INFRA ESTRUTURA E MOBILIARIO

01 - POSTO ERGONOMICO / MOBILIARIO R$ 163,62
02 - TECNOLOGIA R$ 320,00
03 - TELEFONIA (PABX/URA/DAC) R$ 150,00
04 - OUTRAS DESPESAS DO IMOVEL R$ 150,00
05 - MANUTENCAO / DEPRECIACAO EQUIPAMENTO R$ 248,08
VALOR TOTAL DE INFRA E MOBILIARIO R$ 1031,70
V. DEMAIS COMPONENTES : ( Percentuais sobre o total de custos diretos )

01 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS / OPERACIONAIS 1,00% R$ 60,49
02 - LUCRO 15,00% R$ 907,29
VALOR TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES : R$ 967,78
VI. TRIBUTOS (ISS + COFINS + PIS + C.SOCIAL + IRPJ + OUTROS )

IMPOSTOS 20,00% |
VALOR MENSAL DO SERVICO SEM IMPOSTOS R$ 7.016,40 |
VALOR MENSAL DOS TRIBUTOS R$ 1.754,10 |
VII. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

VALOR MENSAL DO SERVICO (COM IMPOSTOS) R$ 8.770,50
VALOR GLOBAL DO SERVICO R$ 105.246,00




